
株式会社　キョーセンサービス ※計算期間は2021年3月1日から2022年2月28日です。

事業部名

所在地

本社

〒621-0008　京都府亀岡市馬路町堂ノ西3-
1

　
○雇い入れ時研修実施(就業規則・労働条件・安全衛生・マナー研修・工場見学）
　・就業に際して不安を減少出来る様に対応しております。
○雇い入れ後、キャリアアップ支援の為の教育体系・カリュキュラム基づく教育訓練の実施
   ・入社教育　　・1年時教育　　・2年時教育　　・3年時教育　　・4年時以降教育　を体系建てて
　実施しております。
○希望する派遣社員へのキャリアコンサルティングの実施
　・専門の有識者を常駐させ、希望に応じて、コンサルティングを実施しています。
○派遣社員への雇用安定措置の実施
　・昨年度、弊社から直接雇用になった人数3名

キャリア・コンサルティング相談窓口の連絡先電話番号　0771-25-5767

派遣労働者の待遇の決定に掛る労使協定を締結しているか否かの別

　　　□　労使協定を締結していない
　　　■　労使協定を締結いしている （協定書の有効期間終期　2023年3月３１日）
　　　　　・協定労働者の範囲 製品包装作業員　　その他の製品検査の職業（金属材料製造、金属加工、金属溶接・溶断を除く）

製品検査（金属を除く）　　金属材料検査工　　くぎ・ばね製造工等　　データ入力係員　　機械開発技
受付・案内事務員　　乳製品製造工　　電子機械器具組立工等

派遣許可番号 （派）２６－０１００２４

派遣社員の賃金の平均
(1日8時間当たり換算)

20 8 21.8% ¥14,580 ¥11,400

派遣労働者に対するキャリアアップ支援等
に関する事項

派遣労働者数
(人)

派遣先の企業数
(社)

マージン率
派遣料金の1人当たりの平均

額（1日8時間当たり換算）


